L6dz, dnia 12.12.2023 r.

CAPZ-17/2023

INFORMACJA O WYNIKACH PRZEPROWADZONEGO NABORU
KANDYDATOW
do pracy w Centrum Administracyjnym Pieczy Zastepczej
w Lédz, ul. Malachowskiego 74
na stanowisko:
Gléwny Specjalista w Wydziale Pieczy Zastepczej
w Centrum Administracyjnym Pieczy Zastepczej

Na podstawie § 33 zarzadzenia Nr 3/21 Dyrektora Centrum Administracyjnego Pieczy
Zastepczej z dnia 15 stycznia 2021 r. w sprawie wprowadzenia ,,Procedury naboru
kandydatéw w Centrum Administracyjnym Pieczy Zastepczej oraz zasad pracy Zespolu
ds. Naboru”, w zwiazku z zakonczeniem procedury naboru na stanowisko Gléwnego
Specjalisty

zostala wybrana Pani Angelika Sobczak, zamieszkala w Lodzi

Uzasadnienie:

Zesp6t ds. Naboru dokonat oceny kwalifikacji i umiejetnosci kandydatéw bioracych udziat
w naborze, przy zastosowaniu przyjetych w naborze metod i technik selekcji. Pani Angelika
Sobczak speinita wymagania okres$lone w ogloszeniu o naborze. Kandydatka wykazata sie
wiedzg i kwalifikacjami predysponujacymi jg do pracy na stanowisku Gtéwnego Specjalisty.

Dokumenty kandydata wybranego w naborze i zatrudnionego w Centrum zostang dotaczone do jego akt
osobowych. Dokumenty pozostalych kandydatow beda przechowywane przez okres 3 miesigcy od dnia
nawigzania stosunku pracy z kandydatem wytonionym w drodze naboru lub w ciagu 3 miesiecy od dnia publikacji
informacji o wynikach naboru w przypadku zakoniczenia naboru bez wylonienia kandydata
do zatrudnienia. W okresie tym kandydaci bedg mogli dokonywaé odbioru swoich dokumentéw
za potwierdzeniem odbioru. Centrum Administracyjne Pieczy Zastepczej nie odsyta dokumentéw kandydatom.
Po uptywie ww. okresu nicodebrane przez kandydatéw dokumenty zostang protokolarnie zniszczone.
Szczegdlowe zasady postgpowania z dokumentami kandydatow okresla § 39 Procedury naboru.

* Podanie miejsca zamieszkania wg Kodeksu Cywilnego wynika z art. 14 i 15 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych.
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